
COMUNE DI CALUSO 

TRATTAMENTO ACCESSORIO ANNO 2018 

DISTRIBUZIONE PREMI PERSONALE NON DIRIGENTE 

CATEGORIA N. dipendenti suddivisi per percentuale di produttività erogata Totale compensi 

distribuiti 

0 30 70 80 90 100

B1 1 1 844,06

B3 1 3 3.685,01

C1 1 2 5 6 13.653,95

D1 2 3 4.477,52

D3 1 1 1.617,17

Reperib. 
2018 Ind.rischio

Indennità 
maneggio 

valori 

Indennità 
turno 
2018 

Indennità 
art. 36 

ISTAT - 
OBIETTIVI 

ENTE 
Produttività 
collettiva Totale 

1.221,98 720,00 1.923,62 7.210,28 800,00 1.800,00 24.277,71 37.953,59

RETRIBUZIONI RISULTATO 

INCARICHI DIRIGENZIALI DI VERTICE – RESPONSABILI DI SETTORE 

CATEGORIA Percentuale di retribuzione di risultato erogata Totale compensi 

distribuiti 

80 90 100

Incarichi dirigenziali di vertice 1 5.474,04*

Responsabili di Settore

D2 2 2.511,31

D3 1 1.096,64

D4 2 4.191,91

*quota parte da convenzione a carico del Comune di Caluso: 3.345,25


