DICHIARAZIONE PER LA PUBBLICITA’ DELLA SITUAZIONE PATRIMONIALE
TITOLARI INCARICHI DIRIGENZIALI E DI POSIZIONI ORGANIZZATIVE
articolo 13, comma 3, DPR 62/2013
e articolo 13, commi 1, 2 e 3, del Codice di comportamento dei dipendenti comunali

II/La sottoscritto/a GRIMALDI FABIO, in qualita di

1 proposto Dirigente / Segretario Comunale
v proposto Responsabile di servizio titolare di posizione organizzativa

- consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall'art. 76 DPR 445/2000, nonché delle conseguenze di cui all'art. 75, comma 1, del medesimo
DPR,

- informato/a che i dati forniti saranno utilizzati ai sensi delle disposizioni del Reg. UE n. 679/2016 e della
normativa nazionale in materia di protezione dei dati personali D.Lgs. 30 giugno 2003,n.196es. m: e i,;

- visto il D.Lgs. 33/2013, con particolare riferimento all’articolo 14;

- visto il comma 7 dell’art. 1 del D.L. 30/12/2019, n. 162 (c.d. decreto “Milleproroghe™) che ha sospeso fino
al 31/12/2020 la vigilanza e le sanzioni sull’applicazione dell’art. 14 del D.Lgs. 33/2013, comma 1, nei
confronti dei soggetti di cui al comma 1-bis del medesimo art. 14 del D.Lgs. 33/2013 (“le pubbliche
amministrazioni™).

- considerato che la suddetta sospensione si & resa necessaria in conseguenza dell’intervento della Corte
Cost. 21/02/2019, n. 20, la quale ha dichiarato I'illegittimita costituzionale del comma 1-bis dell’art. 14 del
D.Lgs. 33/2013, nella parte in cui prevede la pubblicazione dei dati di cui all’art. 14 del D.Lgs. 33/2013
medesimo, comma 1, lettera f), anche per tutti i titolari di incarichi dirigenziali, a qualsiasi titolo conferiti, ivi
inclusi quelli conferiti discrezionalmente, dall’organo di indirizzo politico senza procedure pubbliche di
selezione (anziché solo per i titolari degli incarichi dirigenziali “generali” previsti dall’art. 19 del D.Lgs.
165/2001, commi 3 e 4);

- visto il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, con particolare riferimento all’art. 13, comma 3;

- visto il Codice di Comportamento dei dipendenti comunali del Comune di Caluso, approvato con
deliberazione della Giunta Comunale n. 98 del 23/12/2013, con particolare riferimento all’art. 13, commi 1,

2 e 3, rubricato “Disposizioni particolari per i Responsabili di servizio";
sotto la propria personale responsabilitd, ai sensi degli articoli 46 € 47 del DPR 445/2000
DICHIARA

v di NON avere partecipazioni azionarie e altri interessi finanziari che possono pormi in conflitto di interesse
con la funzione pubblica che mi & stata assegnata (art. 13, c. 3, D.P.R. 62/2013);

O di avere le seguenti partecipazioni azionarie o altri interessi finanziari che possono pormi in conflitto di
interesse con la funzione pubblica che mi ¢ stata assegnata (art. 13, c. 3, D.P.R. 62/2013).

PARTECIPAZIONI IN SOCIETA O INTERESSI FINANZIARI
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v di NON avere parenti ¢ affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivita
politiche, professionali o economiche che li pongano in contatti frequenti con il settore che mi & stato
proposto di dirigere/assegnato o siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivitd inerenti il suddetto ufficio

(art. 13, c. 3, D.P.R. 62/2013),

[ di avere parenti e affini entro il secondo grado, coniuge o convivente che esercitano attivitd politiche,
professionali o economiche che li pongono in contatti frequenti con il settore che mi & stato proposto di
dirigere o siano coinvolti nelle decisioni o nelle attivita inerenti il suddetto ufficio (art. 13, c. 3, D.P.R.

62/2013);
Sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero.
1 sottoscritto/a dichiara di aver preso visione della sotto riportata informativa di cui all’art. 13 del

Regolamento UE n. 2016/679 (“GDPR”).
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Allegato: copia documento di identita in corso di validita.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del Reg. UE n. 679/2016 e della normativa nazionale in materia di protezione dei dati personali

I dati personali forniti sono utilizzati dal Comune di Caluso, Titolare del trattamento, con sede legale in CALUSO (TO) - Piazza
Valperga, 2 10014 - Caluso (TO). PEC: protocollo@pec.comune.caluso.to.it Telefono: 011 98.94.911. Il trattamento dei dati
personali avviene mediante modalitd cartacea e informatica da parte di personale autorizzato ed istruito a tal fine. I dati sono
raccolti nell’ambito dei servizi erogati dal Settore Staff e Segreteria del Sindaco — Ufficio del Responsabile per la prevenzione
della corruzione ¢ per la trasparenza, al fine di perseguire la finalita di assolvimento degli adempimenti amministrativi relativi al
Piano prevenzione corruzione. Per l'esercizio dei suoi diritti di accesso, rettifica, cancellazione, limitazione o per opporsi al
trattamento pud contattare direttamente il Titolare del trattamento o il DPO GA Service con sede in Dignano (UD) — referente Dott.
Gilberto Ambotta contattabile all’indirizzo protocollof@comune.caluso.to.it. Informativa completa disponibile sul sito

htto:/fwww.comune.caluso.to.it. Sezione Amministrazione trasparente, sottosezione “Altri contenuti " privacy, al seguente indirizzo
hitn-/fwww.comune,caluse.to.it/c001 047 /zffindex. php/trasparenza/index/index/categorial2 54,



